________________________________________

(müəssisənin adı)
ƏMR  N-

Bakı şəhəri                                                                                                    “___”___”20__-ci il

 İşçilərin peşəkarlıq səviyyəsinin yoxlanılması, ixtisasına, sənətinə müvafiq olaraq onların tutduğu vəzifəyə (peşəyə) uyğun olduğunu aşkara çıxarmaq məqsədi ilə 
ƏMR EDİRƏM:

1. 22.05.2017 tarixində müəssisənin bütün işçilərinin attestasiyasını keçirmək.

2. Attestasiya komissiyası aşağıdakı tərkibdə təşkil edilsin:
· Komissiyanın sədri – kadrlar şöbəsinin rəhbəri Məmmədov S.A.

· Sədrin katibi – Əliyeva D.A.

· Komissiyanın üzvü – baş mühasib, Osmanov E.V.

· Komissiyanın üzvü – baş mühəndis, Rüstəmov R.B.

· Komissiyanın üzvü – İT şöbə rəhbəri, Əliyev U.K.
3. Bölmə rəhbərləri işçilərin xasiyyətnamələrini hazırlanmasını təşkil etsin və onları attestasiya komissiyasına təqdim etsin.
4. Kadrlar şöbəsinin rəhbəri işçiləri attestasiyanın keçirilmə qaydaları və bilik və bacarıqlarının qiymətləndirilməsi meyarları ilə tanış etsin.

5. İşçilərin attestasiyasının keçirilməsi ilə bağlı suallar tərtib edilsin.

6. Komissiya sədri 24.05.2017 tarixinədək attestasiyanın nəticələri ilə bağlı materialları müəssisə rəhbərinə təqdim etsin. 

7. Əmrin məzmunu bütün aidiyyatı işçilərin diqqətinə çatdırılsın.
Müəssisənin rəhbəri: Vəliyev V.A._________________________

